Fiche Technique: bureau de contréle ghse

Objectifs de la formation

¢ Réaliser un diagnostic approfondi des systemes QHSE.

¢ |dentifier écarts et risques liés a qualité, sécurité, hygiéne et environnement.

e Assurer la conformité réglementaire et aux référentiels applicables.
e Optimiser les processus internes et piloter les mesures correctives.
¢ Réduire accidents et impacts environnementaux.

e Fournir un rapport clair pour accompagner la prise de décision stratégique.

Population cible

e Entreprises cherchant a sécuriser conformité réglementaire et qualité.

e Décideurs, responsables QHSE, directeurs techniques, chefs d’entreprise.

e Secteurs industriels, pharmaceutiques, logistiques, établissements recevant du public.

¢ Organismes publics et sociétés en démarche de certification qualité/environnementale.

Durée de la formation

Phase de mission Objectif

Diagnostic initial Collecte des données et état des lieux
Analyse documentaire Revue des procédures et conformité
Planification des recommandations Elaboration du plan d’action

Suivi et accompagnement Mise en ceuvre et reporting

Programme de la formation
Etape 1 : Diagnostic initial
« Etat des lieux complet via entretiens et observation terrain.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

o Vérification des procédures et conformité réglementaire.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

 Elaboration d’un plan d’action priorisé avec responsabilités.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Accompagnement régulier pour assurer pérennité et performance.

Durée indicative
14 3 jours
2 a5jours
1a2jours

Variable selon besoins



Note importante : Le suivi post-mission garantit la mise en ceuvre durable des recommandations et la
conformité continue des systemes QHSE.

NEW PERFORMANCE MANAGEMENT - cabinetnpm.com - info@cabinethpm.com



