
Fiche Technique:Audit conformité environnement au
Maroc

Objectifs de la formation

Diagnostiquer précisément le niveau de conformité à la réglementation marocaine.

Identifier non-conformités, risques potentiels et opportunités d’amélioration.

Analyser l’efficacité des dispositifs environnementaux en place.

Proposer des recommandations pragmatiques et un plan d’action adapté.

Prévenir les risques environnementaux et juridiques.

Assurer un pilotage structuré et transparent des performances environnementales.

Population cible

Entreprises des secteurs à fort impact environnemental (agroalimentaire, chimie, industrie lourde,
extractives).

Directions QHSE, responsables environnement, chefs de site, équipes opérationnelles.

Organisations engagées dans une démarche de développement durable.

Entités souhaitant intégrer de bonnes pratiques et préparer des certifications internationales.

Durée de la formation

Phase Description Durée indicative

Diagnostic initial Collecte de données, visite de site, évaluation risques 1 à 2 semaines

Analyse documentaire Revue réglementaire et vérification des écarts 1 à 2 semaines

Recommandations et plan d’action Préconisations et calendrier de mise en œuvre 1 semaine

Suivi et accompagnement Suivi de la conformité et coordination des actions Variable

Mission standard : environ 2 à 6 semaines selon la taille et complexité.

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Collecte et analyse des données, visite des installations.

Évaluation préliminaire des risques et conformité.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen des permis, rapports et procédures internes.

Veille réglementaire spécifique au secteur.



Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Formulation de recommandations prioritaires.

Élaboration d’un plan d’action clair avec calendrier.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Appui méthodologique et technique post-audit.

Coordination des actions et reporting régulier.

Note importante : la flexibilité des formats permet un audit en présentiel, à distance partielle ou un
accompagnement périodique selon les besoins.

NEW PERFORMANCE MANAGEMENT - cabinetnpm.com - info@cabinetnpm.com


