Fiche Technique Conseil: accompagnement des
entreprises en sécurité incendie

Objectifs de la mission

Prévenir les risques incendie, protéger les personnes et garantir la conformité réglementaire.

 Evaluer la conformité des installations et procédures (réglementation locale, frangaise, européenne,
normes NFPA).

¢ |dentifier les points faibles et les risques spécifiques liés a I'activité et au site.

« Elaborer un plan d’action réaliste et priorisé pour réduire les risques.

e Accompagner la mise en ceuvre des mesures correctives et préventives.

e Préparer les controles réglementaires et les audits (internes/externes).

e Former et sensibiliser les équipes aux bonnes pratiques de sécurité incendie.

Livrables clés: rapport de diagnostic, rapport d’analyse réglementaire, plan d’action détaillé, rapports de suivi et
alertes.

Entreprises / profils concernés

o Dirigeants, responsables QHSE, responsables sécurité, équipes opérationnelles en prévention des
risques.

e Entreprises industrielles et commerciales; établissements recevant du public (ERP) et sites tertiaires.
e Grandes entreprises et PME souhaitant se conformer aux exigences et améliorer la culture sécurité.

¢ Directions techniques, responsables de site, services maintenance et gestion des infrastructures.

Durée et format de la mission

La durée dépend de la taille de I'entreprise, de la complexité des sites et du périmétre d’intervention.

’ . Durée
Type d’intervention indicative Format
Audit & préconisations 3 a 6 semaines Visites sur site + diagnostics a distance
Accompagnement complet (mise en ceuvre & . . Ateliers participatifs + suivi en mode
Y Plusieurs mois .
suivi) projet

Formats flexibles: visites sur site, ateliers avec les équipes, phases a distance et reporting.

Méthodologie / déroulement de la mission

Etape 1 : Diagnostic initial

o Visite de site, entretiens avec responsables sécurité et opérationnels.



¢ Analyse des dispositifs en place, contexte industriel, matériaux, risques, culture sécurité.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

¢ Revue des plans d’évacuation, fiches de sécurité, procédures d’urgence, audits antérieurs.

o Vérification de la conformité avec la réglementation locale, frangaise, internationale et normes
sectorielles.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action
¢ Plan d’action pragmatique et priorisé (technique et organisationnel) adapté a la taille, I'activité et le
budget.

e Mesures possibles: amélioration des systémes d’alarme, mise a niveau des équipements, procédures
d’intervention d’urgence.

Etape 4 : Suivi et accompagnement
¢ Reporting périodique, évaluation des progrés, formations spécifiques.

o Adaptation continue aux évolutions réglementaires et aux nouveaux risques.

Durée

Phase Objectif Livrables AP
indicative

Identifier les risques et contextes

Diagnostic initial Rapport de diagnostic 1 a 2 semaines

spécifiques
Analyse documentaire et Evaluer la conformité Rapport d’analyse 1 a2 semaines
réglementaire documentaire et réglementaire réglementaire
Recommandations et plan Proposer des mesures correctives S e .
e ) : Plan d’action détaillé 2 semaines
d’action et préventives
. Assurer la mise en ceuvre et Rapports de suivi et Variable selon
Suivi et accompagnement e . .
'amélioration continue alertes besoins
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